Kerecsend Község polgármestere
                       
a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 45. § (1) bekezdése alapján

pályázatot hirdet


Kerecsendi Közös Önkormányzati Hivatal

jegyző
munkakör betöltésére.

A közszolgálati jogviszony időtartama:
határozatlan idejű közszolgálati jogviszony

                       
Foglalkoztatás jellege:
Teljes munkaidő

A vezetői megbízás időtartama:

A vezetői megbízás határozatlan időre szól.

A munkavégzés helye:
Heves megye, 3396 Kerecsend, Fő utca 55.

A közszolgálati tisztviselők képesítési előírásairól szóló 29/2012. (III. 7.) Korm. rendelet alapján a munkakör betöltője által ellátandó feladatkörök:
közös önkormányzati hivatalt vezető jegyző

Ellátandó feladatok:
A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 81. §--ában meghatározott feladatok

A munkakörhöz tartozó főbb tevékenységi körök:
A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 81.§-ban és más jogszabályok által a jegyző feladat- és hatáskörébe utalt feladatok ellátása


A munkakör betöltője irányítása alá tartozó szervezeti egységek megnevezése:

Kerecsendi Közös Önkormányzati Hivatal (székhely, valamint Demjéni Kirendeltség)

Az irányítása alá tartozó személyek száma: 10

Jogállás, illetmény és juttatások:
A jogállásra, az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény rendelkezései , valamint a(z) A jogállásra, az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény rendelkezései az irányadók. az irányadók.

                       
Pályázati feltételek:
         Magyar állampolgárság,

         Cselekvőképesség,

         Büntetlen előélet,

         Főiskola, vagy egyetem igazgatásszervező vagy közigazgatás-szervező alapképzési szakon, vagy jogász vagy államtudományi mesterképzési szakon szerzett szakképesítés vagy közigazgatási mesterképzési szakon szerzett okleveles közigazgatási szakértő vagy okleveles közigazgatási menedzser szakképzettség,

         közigazgatási - Legalább 3-5 év szakmai tapasztalat,

         Gyakorlott szintű MS Office (irodai alkalmazások),

         B kategóriás jogosítvány,

         Közigazgatási szakvizsga,

         Vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása,

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:
         Angol nyelvből nyelvvizsga, tárgyalási szintű nyelvtudás,

         Német nyelvből nyelvvizsga, tárgyalási szintű nyelvtudás,

         Jegyzői vagy aljegyzői szakmai tapasztalat - Legalább 1-3 év szakmai tapasztalat,

         Felhasználói szintű ASP, EBR42, EKR, KIR,

A munkakör betölthetőségének időpontja:
A munkakör legkorábban 2022. április 1. napjától tölthető be.

A pályázat benyújtásának határideje: 2022. február 11.

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Sári László nyújt, a 306573060 -os telefonszámon.

A pályázatok benyújtásának módja:
         Postai úton, a pályázatnak a Kerecsend Község polgármestere címére történő megküldésével (3396 Kerecsend, Fő utca 55. ). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: K/39-1/2022. , valamint a munkakör megnevezését: jegyző.

         Elektronikus úton Kiss Sándor részére a jegyzo@kerecsend.hu E-mail címen keresztül

         Személyesen: Kiss Sándor, Heves megye, 3396 Kerecsend, Fő utca 55. 

A pályázati eljárás, a pályázat elbírálásának módja, rendje:
A pályázatokat a székhely település polgármester bírálja el a társtelepülés polgármestere véleményének kikérésével.

A pályázat elbírálásának határideje: 2022. február 28.

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a www.kerecsend.hu honlapon szerezhet.
 

